REPUBLIKA HRVATSKA

OPCINSKI KAZNENI SUD U ZAGREBU
llica-Selska, llica 207

Ured predsjednika suda

7 Su-123/23

Zagreb, 02. svibnja 2023,

Predsjednica suda, Jasna Zoreti¢ Renduli¢, na temelju &élanka 63. st. 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima (,Narodne novine®, broj 92/05, 140/05, 142/086,
77/07, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - prodidéeni tekst,
37/13, 38/13, 1/15, 61/17, 70/09, 98/19 i 141/22), u postupku prijama u drZavnu
sluZbu na neodredeno vrijeme, donosi

RJESENJE
0 prijamu vjeZbenika u drzavnu sluzbu

I. U drZavnu sluZzbu na neodredeno vrijleme, u Opéinski kazneni sud u Zagrebu ,
na radno mjesto Ill. vrste, administrativni referent - sudski zapisnicar -
vjeZbenik,prima se sljedeéi kandidat:

Barbara Pavlovi¢, ekonomistica, bez poloZzenog drZzavnog ispita

H. Imenovana se prima u drzavnu sluZzbu na neodredenc vrijeme, u svojstvu
vieZbenika, uz obavezni probni rad u trajanju od 12 ( dvanaest) mjeseci.

lll. O rasporedu na radno mjesto, placi, datumu po&etka rada, te drugim pravima
| obvezama iz drZavne sluzbe , donjjet ée se posebno rjesenje po izvrénosti ovog
riesenja.

Obrazlozenje:

1. Opcinski kazneni sud u Zagrebu uz prethodno odobrenje Ministarstva
pravosuda i uprave Republike Hrvatske KLASA:119-03/23-04/56, URBROJ: 514-
08-03-04/02-23-03 od 01. veljate 2023. godine, raspisao je javni natjeéaj za
prijam sluzbenika u drzavu sluzbu na neodredeno vrijeme, 2 (dva) izvrsitelj/ica,
na radno mijesto administrativni referent-sudski zapisni¢ar-vieZbenik. Javni
natjeCaj je objavijen u Narodnim novinama broj 38/2023 od 05. travnja 2023.
godine, na web stranicama Ministarstva pravosuda i uprave, web stranicama
Zavoda za zaposljavanje u Biltenu broj 67, te web stranicama Opéinskog
kaznenog suda u Zagrebu.

2. Odlukom CcCelnika tijela od 14. travnja 2023. godine imenovana je
Komisija za provedbu postupka javnog natjeéaja.



3. Komisija je utvrdila da je zaprimljeno sveukupno 8 {osam) prijava koje su
pravodobne i s potrebnom dokumentacijom, te ispunjavaju formalne uvjete
javnog natjeéaja.

4. Dana 17. travnja 2023. godine objavljen je poziv o danu odrzavanja i
nacinu provedbe postupka testiranja i razgovora na web stranicama Opcinskog
kaznenog suda u Zagrebu. Pismeni dio ispita odrzac se 25. travnja 2023. godine,
te se na isti odazvao 1 (jedan) kandidat. Ispit se sastojac od pismene provjere
sposobnosti i vjestina (dakfilografsko testiranje), te pisanoj provjeri znanja.
Kandidat koji je zadovoljio na provedenqgj pisanoj provjeri sposobnosti, vjestina i
znanja pristupio je na usmeni dio ispita - intervju koji se odrzao istoga dana. Na
istom su utvrdivani interesi, profesionalni ciljevi i motivacija kandidata za rad u
drZzavnoj sluzbi, te rezultati ostvareni u dosadasnjem radu.

5. Na temelju ukupnih rezultata testiranja, a sukladno ¢lanku 17. Uredbe o
raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi,
Komisija je dostavila ¢elniku tijela izvjeSc¢e o provedenom postupku, potpisano od
svih ¢lanova Komisije.

6. Slijedom navedenog, gore navedena kandidatkinja prima se u drzavnu
sluzbu na neodredeno vrijeme.

7. Kandidatkinja Barbara Pavlovi¢ ispunjava sve formalne uvjete traZene
javnim natjeCajem, zavrSenu srednju struénu spremu, poznavanje rada na
rac¢unalu. Na pisanoj provjeri znanja ostvarila je 7 od mogu¢ih 10 bodova iz
Sudskog poslovnika, dok je na daktilografskom testiranju ostvarila 5 bodova od
mogucéih 10 bodova iz prijepisa, te 5 bodova od mogucih 10 bodova iz diktata.
Komisija je u razgovoru s kandidatkinjom utvrdila visok interes i stupanj
profesionalne motivacije, znanja, sposobnosti i viestina za rad na radnom mjestu
administrativnog referenta - sudskog zapisnicara- viezbenika.

9. Prije donosenja rieSenja o prijemu u drzavnu sluzbu na neodredeno
vrijeme, po sluZbenoj duZznosti utvrdeno je nepostojanje ostalih zapreka za prijem
u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 49. Zakona o drZavnim sluzbenicima, a ista je
dostavila i uvjerenje nadleznog suda da se protiv nje ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta i
izvornike dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, a temeljiem
odredbe ¢lanka 18. st. 1. Uredbe.

10. Slijedom navedenog, temeljem odredbe ¢&l. 52, st.1. zakona o
drzavnim sluzbenicima, odlu¢eno je kao u t. I. do Ill. izreke rjeSenja.

11. Sukladno odredbi é&lanka 53. stavka 2. Zakona o drzavnim
sluzbenicima odluéeno je kac ut. Il. izreke riedenja.

12. Po izvrsnosti rieSenja o prijemu u drzavnu sluzbu, sukladno odredbi
Clanka 52. stavka 4. Zakona o drzavnim sluzbenicima, biti ce doneseno rjesenje
o rasporedu na radno mjesto kao $to je odluéeno pod tockom lll. izreke rjeSenja.

12. U skladu s odredbom &lanka 52. stavka 2. Zakona o drZzavnim
sluZzbenicima, ovo rjeSenje dostavlja se kandidatima prijavljenim na javni natjecaj
javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda i uprave i web stranici



Opcinskog kaznenog suda u Zagrebu, a dostava svim kandidatima smatra se
obavljenom istekom osmog dana od dana objave na web stranici Ministarstva
pravosuda i uprave.
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Uputa o pravnom lijeku: S

Protiv ovog rieSenja mozZe se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluZzbu u roku od
15 (petnaest) dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem
Opc¢inskog kaznenog suda u Zagrebu, u tri istovjetna primjerka.

Dostaviti:

1. Ministarstvu pravosuda i uprave - elektroni¢kim putem u PDF formatu radi
objave na web stranici,

2. Ministarstvu pravosuda i uprave - po pravomoc¢nosti i izvrénosti

3. Racunovodstvu Opc¢inskog kaznenog suda u Zagrebu

4. Osobni o€evidnik kandidata

5. Administratoru sustava eSpis

6. U spis






